CITTA DI PARABITA
Provincia di Lecce

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato
parziale (n. 18 ore settimanali ciascuno), di n. 2 (due) posti di “ASSISTENTE
CONTABILE”, Categoria C, Posizione Economica C1 - Comparto Funzioni Locali.
GURI 4* SERIE SPECIALE - CONCORSI N. 4 DEL 14.01.2020

VERBALE N. 7

Addi 5 (cinque) del mese di ottobre dell’anno 2020 (duemilaventi), alle ore 9.00, presso la Sede Comunale di via
Luigi Ferrari, Ufficio del Responsabile del Settore 3, al primo piano, si riunisce, in seduta riservata, la
Commissione esaminatrice - nominata giusta Determinazione dirigenziale n. 455 del 24.06.2020 - per
I’espletamento della prova orale inerente al concorso in oggetto.

Sono presenti:

1. Davide BISANTI, Presidente;

2. Mitko VITALI, Componente;

3. Maria Fernanda MANCO, Componente.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante Antonio NICOLETTIL.

La Commissione, constatata la presenza di tutti i componenti, si insedia e dichiara aperta la seduta.

Si richiama integralmente il contenuto dei verbali della Commissione n. 1 del 01.07.2020, n. 2 del 03.08.2020, n. 3
del 31.08.2020, n. 4 del 31.08.2020, n. 5 del 09.09.2020 e n. 6 del 09.09.2020

LA COMMISSIONE

Si riunisce in seduta riservata presso 'Ufficio del Responsabile del Settore 3, al 1° Piano, per decisione unanime
degli stessi, per formulare i quesiti che costituiranno I'oggetto della prova orale.

Prende atto, preliminarmente, che il Segretario Generale, con determinazione dirigenziale R.G. n. 728 del
24.09.2020, ha nominato la dott.ssa Barbara CATALDO, laureata in Lingue moderne, letteratura e traduzione
letteraria, quale Componente Esperto della Commissione per la valutazione dell’idoneita dei candidati nella prova
in lingua Inglese.

La dottssa Cataldo sottoscrive apposita dichiarazione, allegata alla presente per farne parte integrante e

sostanziale, in cui dichiara:

e di impegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza, nel rispetto
della normativa vigente, in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

e non sussistere situazioni di incompatibilita rispetto agli altri componenti della Commissione, non avendo
vincoli di parentela o affinita entro il 4° grado con gli stessi né vi ¢ lite con alcuno dei componenti;

e di non essere componente dell’organo di direzione politica del’Amministrazione, di non ricoprire cariche
politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali
o dalle associazioni professionali nonché rappresentante dei dipendenti;

Successivamente, la Commissione accerta che, con avviso pubblicato in data 11 settembre 2020 sul sito
istituzionale dell’Ente (ai sensi dell’art. 7 del Bando di Concorso), ¢ stata data comunicazione ai candidati
ammessi circa sede ed ora di svolgimento della prova orale.

A seguire, prende atto che lespletamento della prova orale avviene secondo quanto stabilito nel verbale n. 1
(seduta del 1° luglio 2020), cui si rinvia integralmente.

Pertanto, occorre:
1) stabilire i quesiti della prova orale prima dell’inizio della stessa, per sottoporre i candidati ad un colloquio che,
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pur nel variare delle domande, richieda a tutti un livello oggettivamente uniforme ed equilibrato di impegno e
di conoscenze;

2) predisporre un numero di schede prive di segni di riconoscimento, tante quanti sono i candidati da esaminare
pit una; ognuna delle schede dovra contenere tre quesiti afferenti alle materie oggetto del concorso pitt un
quesito specifico, volto a verificare la competenza nell’utilizzo delle apparecchiature ed applicazioni
informatiche piu diffuse;

3) stabilire che la durata della prova per ciascun candidato deve consentire a chi stia esponendo la sua risposta di
concluderla;

4) procedere per ciascun candidato, conclusa la prova dallo stesso sostenuta, dopo aver fatto allontanare i
presenti, alla valutazione della stessa e all’attribuzione del voto;

5) registrare in apposito elenco, tenuto dal segretario, la votazione attribuita al candidato. Alla fine della prova
I’elenco ¢ firmato da tutti i componenti della Commissione ed allegato al presente verbale in cui sono trascritti
1 contenuti. Copia di esso verra esposta all’esterno dell’aula;

6) considerare superata la prova per il candidato che abbia ottenuto una votazione non inferiore ai 21/30;

7) considerare rinunciatario alla selezione il candidato che non si presenti alla prova nell’orario indicato e di
conseguenza escluso dal concorso;

8) assicurare la pubblicita delle prove.

La Commissione predispone, quindi, 6 (sei) schede, contenenti ciascuna i tre quesiti afferenti alle materie oggetto
del concorso piu un quesito specifico, volto a verificare la competenza nell’utilizzo delle apparecchiature ed
applicazioni informatiche piu diffuse. Nello specifico, vengono predisposte un numero di buste pari a quello dei
partecipanti ammessi alla prova pit uno, in modo che anche I'ultimo candidato abbia la possibilita di scegliere.

Le sei schede contenenti i quesiti vengono stampate, siglate dai componenti della Commissione, piegate ed inserite
ciascuna all’interno di una busta bianca non trasparente e priva di segni di riconoscimento. Ciascun candidato dovra
casualmente estrarre una scheda contenente i quesiti che costituiranno oggetto della propria prova.

Per la prova di lingua inglese, la dott.ssa Cataldo effettuera un breve dialogo diretto con ciascun candidato volto
a verificare la capacita di comprensione e di risposta su questioni di carattere generale e/o personale e proporra la
lettura e successiva traduzione di un breve testo giornalistico in lingua inglese, tratto da un quotidiano online.

Alle ore 10:30, terminata la fase di elaborazione dei quesiti, l]a Commissione si trasferisce, in seduta pubblica
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presso la Sala Consiliare Comunale, sita al 2° Piano dello stesso Palazzo Comunale di via Luigi Ferrari, allestita
per la prova.

Il Presidente fa accomodare i candidati convenuti ed illustra le modalita di svolgimento della prova orale,
consistente nella scelta di una scheda contenente i quesiti. A seguire, ciascun candidato sara sottoposto alla prova
in lingua inglese.

Il Presidente richiama altresi i criteri che la Commissione osservera per la valutazione della prova, dando atto che
gli stessi risultano gia pubblicati nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale nella pagina
dedicata alla presente procedura.

Il Segretario verbalizzante provvede quindi alla verifica dellidentita di ciascun candidato annotando il rispettivo
documento di riconoscimento e ritirando I"autocertificazione Covid-19, richiesta per poter partecipare alla prova,
prodotta da ogni candidato. Il Modulo di Riconoscimento e le autocertificazioni Covid-19 vengono allegate al
presente Verbale.

Al fini della determinazione dell’ordine di svolgimento della prova, la Commissione predispone cinque bigliettini
ognuno con il nome e cognome di un candidato; il Presidente, quindi, invita uno dei candidati a presentarsi
spontaneamente per lestrazione dei bigliettini. Si presenta il candidato Scarciglia Matco il quale procede
all’estrazione casuale dei bigliettini ottenendo il seguente ordine:

ERINET Cognome Nome
SVOLGIMENTO CASUALE
1 DE LUCA Giovanni
2 SCARCIGLIA Marco
3 ZINZI Lorella
4 BARONE Anna Maria
W\, 5 MUSIO Emanuela



Alle ore 10:45, pertanto, viene chiamato e fatto accomodare il primo candidato DE LUCA GIOVANNI che
estrae la scheda contenente i quesiti oggetto della prova; il candidato viene invitato a sottoscriverla apponendo la
propria firma. La scheda riporta i seguenti quesiti:

1. La nuova riscossione coattiva con ’accertamento esecutivo;

2. 1l riaccertamento ordinario dei residui;

3. Le Ordinanze sindacali;

4. Informatica: Le funzioni di un Foglio di calcolo.
La scheda contenente i quesiti viene allegata e acclusa al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Alle ore 11:05, a seguire esposizione dei quesiti sopra indicad, si procede con la prova di lingua straniera.

Terminata la prova alle ore 11:10, la Commissione fa uscire dalla sala i candidati presenti per procedere alla
valutazione della prova. Tenuto conto dell’andamento della prova sostenuta dal candidato, all’'unanimita assegna
il punteggio di 18/30. Con riferimento alla verifica della conoscenza della lingua straniera nonché della
competenza nell'utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, il candidato ¢
valutato idoneo.

Pertanto, la prova si considera NON SUPERATA, avendo il candidato ottenuto un punteggio inferiore ai
21/30 richiesti.

Alle ore 11:15, la Commissione riapre la sala per esaminare il secondo candidato e viene quindi chiamato il signor
SCARCIGLIA MARCO il quale estrae la scheda contenente i quesiti oggetto della prova; il candidato, quindi, la
sottoscrive, apponendo la propria firma. La scheda riporta i seguenti quesiti:

1. Addizionale IRPEF: presupposto, soggetti, determinazione delle aliquote, criteri, rimborso e interesst;

2. Il risultato di amministrazione: quote accantonate, elenco analitico delle risorse (all. A/1 al Rendiconto);

3. Cause di scioglimento del Consiglio Comunale;

4. Informatica: La PEC.
La scheda contenente i quesiti viene allegata e acclusa al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Alle ore 11:38, a seguire esposizione dei quesiti sopra indicati, si procede con la prova di lingua straniera.

Terminata la prova alle ore 11:42, la Commissione fa uscire dalla sala i candidati presenti per procedere alla
valutazione della prova. Tenuto conto del’andamento della prova sostenuta dal candidato, all’'unanimita assegna
il punteggio di 15/30. Con riferimento alla verifica della conoscenza della lingua straniera nonché della
competenza nell'utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, il candidato ¢
valutato idoneo.

Pertanto, la prova si considera NON SUPERATA, avendo il candidato ottenuto un punteggio inferiore ai
21/30 richiesti.

Alle ore 11:46, la Commissione riapre la sala per esaminare il terzo candidato e viene quindi chiamata la signora
ZINZI LORELLA la quale estrae la scheda contenente i quesiti oggetto della prova. Indi la sottoscrive,
apponendo la propria firma. La scheda riporta i seguenti quesiti:
1. Imposta di soggiorno Enti Locali: istituzione, soggetti passivi, disciplina, vincoli ed evoluzione normativa;
2. 1l risultato di amministrazione: quote vincolate nel risultato di amministrazione (all. A/2 al Rendiconto);
3. Funzioni e pareri dell’Organo di Revisione;
4. Informatica: Firma Digitale.
La scheda contenente i quesiti viene allegata e acclusa al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Alle ore 11:56, a seguire I'esposizione dei quesiti sopra indicati, si procede con la prova di lingua straniera.

Terminata la prova alle ore 11:59, la Commissione fa uscire dalla sala i candidati present per procedere alla
valutazione della prova. Tenuto conto dell’andamento della prova sostenuta dalla candidata, all’'unanimita assegna
il punteggio di 6/30. Con riferimento alla verifica della conoscenza della lingua straniera la candidata risulta
idonea mentre, per quanto riguarda la competenza nellutilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse, la candidata ¢ valutata non idonea.

Pertanto, la prova si considera NON SUPERATA, avendo il candidato ottenuto un punteggio inferiore ai
21/30 richiesti.

Alle ore 12:01, la Commissione riapre la sala per esaminare il quarto candidato e viene quindi chiamata la signora
BARONE ANNA MARIA la quale estrae la scheda contenente i quesiti oggetto della prova; la candidata,
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quindi, sottoscrive la scheda apponendo la propria firma. La scheda riporta i seguenti quesiti:
1. La COSAP: istituzione, soggetti passivi, disciplina, vincoli ed evoluzione normativa;
2. Gli Oneri di Urbanizzazione e il loro utilizzo contabile;
3. L’OIV: nomina, composizione e funzioni nell’Ente Locale;
4. Informatica: La funzione “ctrl+C” in Word.
La scheda contenente i quesiti viene allegata e acclusa al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Alle ore 12:30, a seguire esposizione dei quesiti sopra indicati, si procede con la prova di lingua straniera.

Terminata la prova alle ore 12:36, la Commissione fa uscire dalla sala i candidati presenti per procedere alla
valutazione della prova. Tenuto conto dell’andamento della prova sostenuta dalla candidata, all’unanimita assegna
il punteggio di 15/30. Con riferimento alla verifica della conoscenza della lingua straniera nonché della
competenza nell’utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, la candidata ¢
valutata idonea.

Pertanto, la prova si considera NON SUPERATA, avendo il candidato ottenuto un punteggio inferiore ai
21/30 richiesti.

Alle ore 12:40, la Commissione riapre la sala per esaminare il quinto ed ultimo candidato; viene pertanto
chiamata la signora MUSIO EMANUELA la quale estrae la scheda contenente i quesiti oggetto della prova. La
candidata, quindi, sottoscrive la scheda apponendo la propria firma. La scheda riporta i seguenti quesiti:

1. Imposta di scopo: istituzione, soggetti passivi, disciplina, vincoli ed evoluzione normativa;

2. Ilrisultato di amministrazione: composizione e prospetto dimostrativo a Rendiconto (all. A al Rendiconto);

3. Il diritto di accesso del Consigliere Comunale;

4. Informatica: La funzione “ctrl+alt+canc”.
La scheda contenente i quesiti viene allegata e acclusa al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Alle ore 12:52, a seguire 'esposizione dei quesiti sopra indicati, si procede con la prova di lingua straniera.

Terminata la prova alle ore 12:57, la Commissione, prima di far uscire dalla sala i candidati presenti, per
procedere alla valutazione della prova, comunica ai candidati che i risultati della prova orale saranno affissi sulla
porta esterna dellingresso al Palazzo Comunale (Ingresso “Anagrafe”), nell’atrio situato al piano terra e,
contestualmente, saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente, nelle sezioni “Notizie” e “Amministrazione
Trasparente”, nonché sul’Albo Pretorio online dell’Ente stesso.

Tenuto conto dell’andamento della prova sostenuta dalla candidata MUSIO, all’'unanimita assegna il punteggio di
16,50/30. Con riferimento alla verifica della conoscenza della lingua straniera nonché della competenza
nell’utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, la candidata é valutata idonea.
Pertanto, la prova si considera NON SUPERATA, avendo il candidato ottenuto un punteggio inferiore ai
21/30 richiesti.

Alle ore 13:45 il Presidente della Commissione, dott. Davide Bisanti, si allontana per poter partecipare ad una
seduta della Giunta Comunale (in qualita di Segretario Comunale). Pertanto la seduta viene sospesa. Alle ore
13:55, con il rientro del dott. Bisanti, la seduta riprende.

La Commissione forma Ielenco dei candidati esaminati con lindicazione dei voti da ciascuno riportati. Detto
elenco, che verra affisso dal Segretario verbalizzante sulla porta esterna dell’ingresso al Palazzo Comunale
(Ingresso “Anagrafe”), nell’atrio situato al piano terra, al termine della presente seduta, viene riportato nella
tabella seguente secondo 'ordine di svolgimento della prova:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO LINGUA GIUDIZIO
N. CANDIDATO PROVA ORALE | INGLESE INFORMALICA FINALE
1 DE LUCA GIOVANNI 18,00/21,00 IDONEO IDONEO NON IDONEO
2 SCARCIGLIA MARCO 15,00/21,00 IDONEO IDONEO NON IDONEO
3 ZINZI LORELLA 6,00/21,00 IDONEO NONIDONEO | NONIDONEO
4 | BARONE ANNA MARIA 15,00/21,00 IDONEO IDONEO NON IDONEO
5 MUSIO EMANUELA 16,50/21,00 IDONEO IDONEO NON IDONEO
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La Commissione prende quindi atto che, ad esito della prova orale, nessuno dei candidati risulta idoneo per i
posti messi a concorso e, pertanto, non ¢ necessario procedere alla formulazione della graduatoria di merito in
ragione del punteggio assegnato nelle prove scritte e del voto della prova orale.

La Commissione riapre la Sala ed il segretario verbalizzante provvede ad affiggere, sulla porta esterna
dellingresso al Palazzo Comunale (Ingresso “Anagrafe”), nell’atrio situato al piano terra, elenco dei candidati
esaminati con I'indicazione dell’esito della prova orale.

Terminati gli adempimenti di competenza, il Presidente da indicazione al Segretario verbalizzante di pubblicare
gli esiti della prova orale sull’Albo pretorio on-line dell’Ente nonché sul sito istituzionale nella pagina dedicata

alla presente procedura su “Amministrazione Trasparente” nonché nella sezione “Notizie”.

Il Presidente incarica il segretario verbalizzante della trasmissione del plico contenente i verbali e tuttd gli atti del
concorso al Responsabile del Settore Risorse Umane per i provvedimenti di competenza di quest’ultimo.

La Commissione alle ore 14:15 termina i lavori dando atto che nel corso della seduta ha operato alla presenza di
tutti i suoi componenti.

I1 presente verbale si compone di n. 5 pagine.
Chiuso alle ore 14.20 del 5 ottobre 2020.

D1 quanto sopra ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso.

Il Presidente ompo ﬁ te
Dott. Davide B?ANTV tt. MirkSSHTALL
[ v F

I1 Componente I1 Componente

Dott.ssa Barbara CATALDO
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